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Программа курса  разработана на основе:                                                                                                                      

Методические рекомендации по внедрению стандарта общего образования по «Технологии» / Авт. - сост. О.В. Атаулова; Под ред. Т.Ф.Есенковой, В.В.Зарубиной Ульяновск: УИПКПРО, 2004. - 88 с.

Программа для образовательных учреждений: Трудовое обучение (Технология): 5 — 11 классы. / В.Д.Симоненко. - М. : Просвещение, 2010.                                                          
Примерная программа среднего (полного) общего образования по Технологии (Базовый уровень). 
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Технология: 9 класс: Учебник для учащихся общеобразовательных учреждений\ А.Н. Богатырёв, О.П. Очинин, П.С. Самородский и др.; под ред. В.Д. Симоненко.- 2 - е изд., перераб. /  - М.: Вентана — Граф, 2013. - 272 с.

Программа курса (1 час в неделю) направлена на профессиональное самоопределение школьников. Кем быть? Какую профессию выбрать? Почему проблема выбора профессии является одной из главных в жизни человека? Ответы на эти вопросы дает данный курс. Он раскрывает секреты выбора профессии, дает практические советы, раскрывает такие понятия как характер, воля, интеллект, эмоции, знание которых прежде всего и необходимо в выборе профессии. Рассказывает о многообразном, сложном мире человека и трудностях выбора профессии, предостерегает от возможных ошибок на пути к профессиональной карьере.
Жизнь доказывает, что примерно 40% молодежи из-за незнания правил выбора профессии, отсутствия опыта в профессиональной деятельности избирают профессию, не соответствующую их интересам, склонностям, способностям, внутренним убеждениям. Это влечет за собой разочарования, расстройства. 
Социально-экономические преобразования в нашей стране предопределили появление рынка труда и конкуренции на нем. А это значит, что каждому человеку надо постигнуть премудрости своей психики, нервной системы, темперамента, волевой сферы, чтобы научиться выгодно предлагать свою кандидатуру работодателю. Данный курс помогает учащимся понять себя, объективно оценить личные запросы и потребности, определить те качества, которые предстоит сформировать для того, чтобы добиться успеха. Дает представление о разнообразии мира профессий, об особенностях психологического анализа труда, позволяющего проникнуть в сущность профессиональной деятельности, учит соотносить знания о себе с требованиями профессионального труда, с психологическими характеристиками трудовой деятельности. Все это способствует тому, что выпускник школы сделает верный жизненный и профессиональный выбор.
Цель курса – помочь учащимся в их профессиональном самоопределении.
Основные задачи:
-актуализировать процесс профессионального самоопределения школьников за счет активизации их психологических ресурсов;
-обеспечить системой сведений о мире современного профессионального  труда;
-развить способность адаптироваться в реальных социально-экономических 
условиях.
Курс включает в себя теоретическую и практическую части: 
ТЕОРЕТИЧЕСКАЯ часть включает в себя психологическую составляющую – изучение себя и профессиоведческую составляющую – изучение мира и труда профессий. В ходе изучения теоретической части курса школьники получают представления о богатстве внутреннего, психологического мира человека и многообразии мира профессий, что обеспечивает им возможность непосредственно охарактеризовать свое «Я» и составить личную программу профессионального самосовершенствования. Сформированность своего «Я» - одно из условий, обеспечивающих школьнику возможность адекватно соотнести свои личные качества с требованиями различных профессий и соответственно эффективно реализовать свой потенциал в будущей профессиональной деятельности. Изучение своего «Я» осуществляется параллельно с анализом мира труда и профессий и выполнением профессиональных проб, моделирующих профессиональную деятельность.
Знание мира профессий, способность школьников к анализу профессиональной деятельности достигается за счет предоставления им широкой информации об экономических, социальных, педагогических основах профессиоведения.
Практическая часть курса представлена профессиональными пробами, которые проводятся по пяти профессиональным сферам, включающим пять типов профессий. Всего предусмотрено проведение десяти профессиональных проб, Каждая проба – это самостоятельная, логически завершенная единица учебно-трудовой деятельности. В процессе таких проб учащиеся получают опыт соответствующей профессиональной деятельности и пытаются определить, соответствует ли ее характер их способностям и склонностям.
Курс рассчитан на 34 часа, но он разделен на два модуля.                                                   Первый модуль включает цикл тем, посвященных «секретам» выбора профессии. Они анализируются с точки зрения «ХОЧУ», «МОГУ» и «НАДО». Это помогает учащимся познакомиться с требованиями к современному профессионалу в новых социально-экономических условиях. Учащиеся знакомятся с психологическими ресурсами личности (психофизические особенности, эмоциональные, волевые, интеллектуальные и коммуникативные качества) применительно к различным типам профессий. 
Второй модуль представлен темами, характеризующими многообразие мира профессий. Учащиеся знакомятся с характеристиками профессий разных типов. Происходит профессиональное самоопределение, подготовка к выбору будущей профессии, понимание идеи самореализации. Выбор профессии на основе самооценки и анализа составляющих «хочу»- «могу» - «надо». Даются рекомендации по выбору профессии. 
Основой организации и содержания курса является побуждение учащихся к деятельности, ее регуляция по достижении поставленных учеником целей, наполнение ее конкретным содержанием и, как результат, осознание школьником себя в качестве субъекта трудовой, профессиональной деятельности.
В рамках курса используются психологические и диагностические методики, обеспечивающие возможность получения каждым учащимся информации о своих индивидуальных качествах и степени их соотнесения той или иной профессии, сюжетно-ролевые и деловые игры, профессиональные пробы. Диагностические методики, представленные опросниками, тестами, используются на всех темах курса. Они связаны с проблемой формирования образа «Я» в профессии и профессиональном самосознании. Основное назначение диагностик состоит в обеспечении личностного роста учащихся за счет расширения границ их самовоспитания, развития навыков самооценивания и самоанализирования своих качеств, пробуждения потребности в саморазвитии. Интерпретация результатов диагностик не допускается в терминах «хороший», «плохой». Учащиеся должны быть поставлены в известность о том, что соответствующая форма работы предназначена только для выявления индивидуальных различий, которые характеризуют своеобразие каждого человека. Вся информация о результатах обследования возвращается к школьнику за счет самообработки результатов выполнения заданий и их последующего самостоятельного оценивания и анализа на основе общего комментария. Потребителем информации выступает исключительно каждый конкретный учащийся. Применяются в преподавании курса и традиционные методики – это беседа, рассказ, объяснение с применением наглядности в виде таблиц, схем, плакатов, фрагментов из видеофильмов, ИКТ. Метод учебного диспута открывает широкие возможности для активного познавательного поиска. Наблюдение как метод обучения применяется в процессе проведения экскурсий на предприятия, выставки, учебные заведения. Задача наблюдений - возбудить у школьников интерес к профессиональной деятельности разных специалистов, научить их анализировать социальные явления, производственные процессы, связать учебный материал с реальной жизнью.
Основной формой организации учебной работы является урок.
На уроке учитель помогает учащимся освоить систему знаний о закономерностях, принципах, методах диагностики, развитии образа «Я», современном мире труда и профессий, об особенностях рынка труда, способствует формированию обоснованного профессионального самоопределения. Каждая тема курса предусматривает практическую работу школьников. Основная ее задача – сформировать у школьников потребность самостоятельно добывать знания, развивать умения работать с информацией, объективно оценивать свои возможности и профессиональные требования. Предусмотрены и профконсультации только во внеурочное время. Возможно обращение школьника в центр профориентации и психологической поддержки или в службу занятости.

Учащиеся должны знать:
-роль профессионального самоопределения в жизни человека;
-определение понятий «память», «внимание», «представление», «восприятие», «интеллект», «способности», «тип нервной системы», «темперамент», «характер», «самооценка», «мотив», «мотивация», «потребность», «профессиональное самоопределение», «профессия», «специальность», «специализация», «квалификация», «»формула профессии», «тип профессии», «тип личности», «профессионально важные качества», «интересы», «склонности «, «способности», «профпригодность», «рынок труда», «работодатель», « рынок труда», «социальный заказ», «мотив», «мотивация»;

-особенности  делового  общения;

-особенности своей личности;

-подтипы профессий в сфере «человек-человек», «человек-техника», «человек – знаковая система», «человек-природа», «человек – художественный образ». Основные характеристики содержания деятельности данных подтипов. Требования, предъявляемые к работающему в данной сфере;


-виды профпригодности;
-компоненты и субъекты рынка труда;                                                                                  

Учащиеся должны уметь:
-выявлять собственные интересы и склонности в профессиональной сфере деятельности;

-делать вывод о необходимости соотносить свои желания («хочу») со своими способностями и возможностями («могу») и требованиями рынка труда («надо»);

-называть мотивационные факторы выбора профессии;

-называть ошибки, которые могут быть допущены при выборе профессии;

-перечислять основания, по которым предпочтительнее осуществлять выбор профессии;

-формулировать наиболее привлекательные характеристики своей будущей профессии.         

· анализировать профессиограммы и психограммы;

· выполнять профессиональные пробы;                                                                             

·  пользоваться сведениями о путях получения профессионального образования и возможностях трудоустройства;                                                                                                                 

· выполнять и защищать творческий проект «Мой профессиональный выбор»;                                                             

· заполнять карту самоконтроля готовности к профессиональному самоопределению.

Оценка знаний:
Контроль знаний учащихся неразрывно связан с формой организации занятий и методами их проведения. Необходимо дифференцировать знания, которые подлежат контролю и оценке, и те понятия, рассуждения, которые ни в коем случае нельзя оценивать, а нужно лишь анализировать, чтобы помочь подросткам самостоятельно убедиться в неточности или ошибочности суждений. 
Сформированность знаний по содержанию конкретных понятий целесообразно оценивать по обычной пятибалльной системе.


Нормы оценок:                                                                                                                

Оценка "5" ставится в том случае, если ученик полностью владеет теоретическим материалом, без затруднений излагает его и использует в практике, знает инструмент и умеет готовить его к работе, умеет правильно организовывать и содержать в порядке рабочее место, выполняет технологические операции в правильной последовательности, используя для этого правильные приемы, умеет пользоваться технологическими картами и составлять простейшие графические документы, в процессе работы соблюдает правила техники безопасности, умеет самостоятельно контролировать правильность выполнения задания, проявляет творчество в работе; завершенная учеником работа (изделие; соответствует установленным требованиям и выполнена в срок или раньше.                                                                                                
Оценка "4" ставится в том случае, если ученик выполнил те же требования, что и при отличной оценке, только времени затратил на 10-15% больше нормы.                                                                                                                          
Оценка "3" - при небольших недочетах в качестве работы и при затрате времени на 20-25% больше нормы.                                                                                             
Неудовлетворительные оценки выставляются при незнании теоретического материала, явном неумении правильно выполнять технологические операции, неумении пользоваться оборудованием и инструментами, при грубых нарушениях техники безопасности; если изделие выполнено с такими нарушениями требований, что не может быть использовано по назначению и бракуется.

При оценке знаний по "теоретическим" модулям программы "Технология "Отрасли общественного производства и профессиональное самоопределение".                                Устные ответы:                                                                                                                            
Ответ оценивается отметкой "5", если ученик:

-
полно раскрыл содержание материала в объеме, предусмотренном
программой и учебником;

· изложил материал грамотным языком в определенной логической после​довательности, точно используя технологическую терминологию и символику;

· правильно выполнил рисунки, чертежи, графики, сопутствующие ответу;

· показал умение иллюстрировать теоретические положения конкретными примерами, применять их в новой ситуации при выполнении практического задания;

· продемонстрировал усвоение ранее изученных сопутствующих вопросов, сформированность и устойчивость используемых при ответе умений и навыков;

· отвечал самостоятельно без наводящих вопросов учителя. Возможны одна-две неточности при освещении второстепенных вопросов или в выкладках, кото​рые ученик легко исправил по замечанию учителя.

Ответ оценивается отметкой "4", если он удовлетворяет в основном требо​ваниям на отличную отметку, но при этом имеет один из недостатков:

· в изложении допущены небольшие пробелы, не исказившие технологическое содержание ответа;

· допущены один-два недочета при освещении основного содержания ответа, направленные по замечанию учителя;

· допущена ошибка или более двух недочетов при освещении второстепенных вопросов либо в выкладках, легко исправленных по замечанию учителя.

Отметка "3" ставится в следующих случаях:

· неполно или непоследовательно раскрыто содержание материала, но показано общее понимание вопроса и продемонстрированы умения, достаточные для дальнейшего усвоения программного материала;

· имелись затруднения или допущены ошибки в определении понятий, исполь​зовании технологической терминологии, в чертежах, выкладках, исправленные после нескольких наводящих вопросов учителя;

· ученик не справился с применением теории в новой ситуации при вы​полнении практического задания, но выполнил задания обязательного уровня слож​ности по данной теме;

· при знании теоретического материала выявлена недостаточная сформи​рованность основных практических умений и навыков.

Отметка "2" ставится в следующих случаях:

· не раскрыто основное содержание учебного материала;

· обнаружено незнание или не понимание учеником большей или наиболее важной части учебного материала;

· допущены ошибки в определении понятий, при использовании технологи​ческой терминологии, в рисунках, чертежах, эскизах, в выкладках, которые не исправлены после нескольких наводящих вопросов учителя.

Письменные ответы:
Отметка "5":
· работа выполнена полностью;

· в логических рассуждениях и обосновании ответов нет погрешностей;

· используются знания в нестандартных ситуациях;

· в решении нет технологических ошибок (возможна I неточность, описка, не являющаяся следствием незнания или непонимания учебного материала).

Отметка "4":
-
работа выполнена полностью, но допущена ошибка или 2-3 недочета в
выкладках, рисунках, чертежах, эскизах.

Отметка "3":
-
ученик владеет обязательными умениями по  проверяемой  теме.  Работа
выполнена на 2/3 объема.

Отметка "2":
-
ученик в некоторой степени владеет обязательными умениями по прове​
ряемой теме, но работа выполнена верно менее 2/3 объема.

Отметка "1":
-
работа показала полное отсутствие обязательных знаний по проверяемой теме.

Список используемой литературы

-Методические рекомендации по внедрению стандарта общего образования по «Технологии» / Авт. - сост. О.В. Атаулов; Под ред. Т.Ф.Есенковой, В.В.ЗарубинойУльяновск: УИПКПРО, 2004. - 88 с.

-Программа для образовательных учреждений: Трудовое обучение (Технология): 5 — 11 классы. / В.Д.Симоненко. - М. : Просвещение, 2010.- 208 с.                                                        -Технология: 9 класс: Учебник для учащихся общеобразовательных учреждений\ А.Н. Богатырёв, О.П. Очинин, П.С. Самородский и др.; под ред. В.Д. Симоненко.- 2 - е изд., перераб. /  - М.: Вентана — Граф, 2013. - 272 с.

[image: image1.png]AHIOHEHKO. K.O. Pacouai TeTpaib MO TEXHOIOMMH LA YYaluuXcd o Kiacca K
MOTyTO «OTpacTH  OGIICTBCHHOTO MpOMIBOACTEA H  IPOQICCCHOHATHHOS
cavoonpenerermes [Texer] / KO. Anronerxo, OB. ATayacsa — 33 2,
HenpaRL., Zopador. — Yammosck: HIKIIPO, 2010. — 102 c.

Antonenxo. K.O. MeTomiucckite peKoMCHIANMH K paGouchi TeTpatd o
Texotormm (9 kmacc) K MoAymo «OTpacTH  OGMICCTBCHHOTO
npomssoscTa  m  mpodeccoRaTsHOe  caoompeactcmmes [Texer] /

K.O. Amromesxo. OB. Arayiopa — W3l 2-e, HCOPABI. A0PaGor. —
Vasanosck: UITKIIPO, 2003. — 44 c.
Antorenxo, K.O. KOHCIIEKT YPOKOB JUTA YSHTENA TEXHOTOTHH. 9 Kiace.
Moxyab «OTpaci oBIICCTBCHHOTO MPOHSEOACTEA H MPOGECCHORATEHOS
cavoonpesencruey [Texer] / K.O. Amtomenko, O.B. Arayiosa. —
Vassnoscx: HITKIIPO, 2003. - 63 c.




Учебно-тематическое планирование

	№ п/п
	Название  темы
	Количество часов

	1
	Отрасли общественного производства.

Профессии, специальности, должности.
	3

	2
	Внутренний мир человека и система представлений о себе.
	2

	3
	Профессиональн ые интересы и склонности.
	3

	4
	Мотивы, ценностные ориентации и их роль в профессиональном

самоопределении.
	2

	5
	Способности условия их проявления и развития.
	2

	6
	Психические процессы и их роль в профессиональном

самоопределении.
	2

	7
	Природные свойства нервной системы.
	2

	 8  
	Сущность профессионального самоопределения.
	3

	9
	Профессиональные и жизненные планы.                        Профессиональная пригодность.
	3

	10
	Здоровье и выбор профессии.
	2

	11
	Профессиональная проба.
	4

	12
	Проект.  «Мой профессиональный выбор».
	6

	
	итого
	34


Содержание программы

Отрасли общественного производства. Профессии, специальности, должности (3ч)                                                                                                                                                    Понятие: профессия специальность, должность. Классификация профессий.

Формула профессии. Профессиограмма.

Внутренний мир человека и система представлений о себе (2ч)

Понятие «личность». Факторы, влияющие на формирование личности.

Самооценка, системы самопознания. Уровень притязания.

Профессиональн ые интересы и склонности (3ч)

Понятия интерес, склонности. Виды интересов.

Дифференциально-диагностический опросник. Карта интересов.

Мотивы, ценностные ориентации и их роль в профессиональном самоопределении (2ч)

Мотивы, ценностные ориентации. Классификация мотивов. Определение

познавательного и профессионального мотива.

Способности условия их проявления и развития (2ч)

Понятие способность. Условия проявления и развития способностей. Виды

способностей. Определение уровня специальных способностей.

Психические процессы и их роль в профессиональном самоопределении (2ч)

Психические процессы, их виды и характеристики с точки зрения значимости для профессий. Определение уровня психических процессов.

Природные свойства нервной системы (2ч)

Характер, качества характера и отношение личности к действительности.

Темперамент и нервная система.  Формула темперамента. Тест Айзенка

Сущность профессионального самоопределения (3ч)

Цель и смысл жизни. Этапы профессионального самоопределения. Пути освоения

профессии. Формула оптимального выбора профессии.

Профессиональные и жизненные планы. Профессиональная пригодность (3ч)

Карьера, типы карьеры. Профессиональный план.

Здоровье и выбор профессии (2ч)

Медицинские противопоказания.

Профессиональная проба (4ч)

Профессиональная проба,  профессиональная готовность. Самоконтроль и виды самоконтроля. Опросник профессиональной готовности.   

Проект.  «Мой профессиональный выбор» (6ч)

Сущность и классификация творческих проектов. Требования к творческим проектам.  Этапы выполнения творческих проектов.

Календарно-тематическое планирование. Основы профессионального самоопределения. 9 класс.

	I
	II
	III
	IV
	V
	VI
	VII
	VIII
	IX
	             X

	№ п/п
	название темы
	колво

часов
	дата

проведения
	форма урока
	методы урока
	знания, умения и навыки учащихся
	содержание
	словарь темы
	повторение

	
	
	
	план
	факт
	
	
	
	
	
	

	1
	Отрасли

общественного

производства.

Профессии,

специальности,

должности.
	3
	
	
	Урок-практикум
	I:практический, наглядный, словесный.               II:формирование, закрепление, применение ЗУН                              III: частично-поисковый, объяснительно-иллюстративный IV:инструктивно-практический, объяснительно-побуждающий. V:просвещение, воспитание, активизация и углубление знаний.
	-знать определения
«профессия»,

-уметь отличать
профессии,
специальности,
должности,           

-уметь
соотносить
профессии к
определённому
классу профессий.
	Понятие:

профессия

специальность,

должность.

Классификация

профессий.

Формула

профессии.

Профессиограмма.
	Профессия,

специальность,

должность,

профессиография, психограмма,

профессиограмма.
	

	2
	Внутренний мир человека и система

представлений о себе.
	2
	
	
	Урок-практикум
	I:практический, наглядный, словесный.                      II:формирование, закрепление, применение ЗУН                                III: частично-поисковый, объяснительно-иллюстративный .                            IV:инструктивно-практический, объяснительно-побуждающий. V:просвещение, воспитание, активизация и углубление знаний. 
	-знать определения
«самооценка»,
«уровень притязания»


-уметь определять
уровень самооценки,
уровня притязания,
строить свою систему познания «образ-Я»,           Я-концепция
	Понятие «личность».

Факторы,

влияющие на

формирование

личности.

Самооценка,

системы

самопознания. Уровень притязания.
	самооценка, сознание,        «Я -концепция», «образ- Я», «уровень притязания».
	профессия, специальность, должность,

профессиография, психограмма.

	3
	Профессиональн ые интересы и склонности.
	3
	
	
	Урок-практикум
	I:практический, наглядный, словесный.              II:формирование, закрепление, применение ЗУН.                        III: частично-поисковый, объяснительно-иллюстративный .                                             IV:инструктивно-практический, объяснительно-побуждающий. V:просвещение, воспитание, активизация и углубление знаний.
	- знать определения

«интересы»,

«склонности»,

-уметь определять

направленность

интересов
	Понятия интерес,

склонности. Виды интересов.

Дифференциально-диагностический опросник. Карта

интересов.
	профессиональные интересы и склонности.
	самооценка,сознание, «Я концепция», «образ Я»,«уровень притязания».

	4
	Мотивы, ценностные ориентации и их роль в

профессиональном

самоопределении.
	2
	
	
	Урок-практикум
	I:практический, наглядный, словесный.                   II:формирование, закрепление, применение ЗУН.                  III: частично-поисковый, объяснительно-иллюстративный.                                 IV:инструктивно-практический, объяснительно-побуждающий. V:просвещение, воспитание, активизация и углубление знаний.
	- знать определения

«мотивы»,

«потребности»;                                      - уметь давать характеристики всем видам мотивов, потребностям.
	Мотивы,

ценностные

ориентации. Классификация мотивов. Определение познавательного и профессионального мотива.


	мотивы, потребности.
	Профессиональные интересы и  склонности

	5
	Способности условия их проявления и развития.
	2
	
	
	Урок-практикум
	I:практический, наглядный, словесный.                   II:формирование, закрепление, применение ЗУН.                            III: частично-поисковый, объяснительно-иллюстративный .                                  IV:инструктивно-практический, объяснительно-побуждающий. V:просвещение,

воспитание, активизация и углубление знаний.


	-знать определения
«способности»,
«задатки», «талант»,
знать виды
специальных
способностей;

-уметь отличать
общие и специальные
способности.
	Понятие

способность.

Условия

проявления и

развития

способностей.

Виды

способностей.

Определение

уровня

специальных 

способностей.
	способности, задатки, талант, гениальность.
	мотивы, потребности.


(ТЕМЫ № 1-5, окончание)
	№
	XI
	XII
	XIII
	XIV
	XV
	XVI
	XVII

	п/п
	межпредметные связи
	дидактическое обеспечение
	форма организации учебно-познавательной деятельности
	практическая работа:              №,  (название)                                          

тест: №,  (название)
	проверка ЗУН
	домашнее задание


	практическая работа (№)     
тест (№)


	1
	обществознание,

математика,

литература,

физическая

культура,

история
	-учебник, 

-материалы к урокам раздела «профессионпльное самоопределение»                  

-рабочая
тетрадь;

-таблицы;
	-эвристическая беседа,

-демонстрация,
фронтальный опрос (устный
и письменный),

-работа с текстом, с
таблицами в рабочей тетради
	пр.раб.№1 «Профессиограмма интересующей вас профессии»
	 По            классным и 

домашним

заданиям в 

рабочей

тетради
	стр. 194-201;   

стр. 201-207;                 

стр. 207-210; пр.раб.№1
	№1

	2
	обществознание,

психология,

биология,

математика,

история
	-учебник, 

-материалы к урокам раздела «профессионпльное самоопределение»                  

-рабочая
тетрадь;

-таблицы;


	-эвристическая беседа,

-демонстрация,
фронтальный опрос (устный
и письменный),

-работа с текстом, с
таблицами в рабочей тетради
	пр.раб.№2                   «Определение

уровня

самооценки»; 

пр.раб.№3                      «Исследование самооценки по методике Т.В. Дембо, СЯ Рубинштейн в модефикации А.М. Прихожан»
	  По    классным и 

домашним

заданиям в 

рабочей

тетради
	стр.210-212; пр.раб.№2;                   

стр. 213-214; пр.раб.№3
	№2                     

№3

	3
	психология,

обществознание,

математика,

история
	-учебник, 

-материалы к урокам раздела «профессионпльное самоопределение»                  

-рабочая
тетрадь;

-таблицы;

	-эвристическая беседа,

-демонстрация,
фронтальный опрос (устный
и письменный),

-работа с текстом,  с
таблицами в  рабочей тетради, тест
	пр.раб. №4                      «Определите свои склонности» ДДО        

Тест №1                «коммуникативно-организаторские склонности»КОС
	По              классным и 

домашним

заданиям в 

рабочей

тетради
	стр.214-217;  

стр.218-221;                          пр.раб.№4  

стр.221-226; тест №1                      
	№4                 

тест №1

	4
	психология,

биология,

литература,

русский язык,

история
	-учебник, 

-материалы к урокам раздела «профессионпльное самоопределение»                  

-рабочая
тетрадь;

-таблицы;
	-эвристическая беседа,

-демонстрация,
фронтальный опрос (устный
и письменный),

-работа с текстом, с
таблицами в  рабочей тетради
	пр.раб.№5                              «Анкета мотивов выбора профессии»


	По              классным и 

домашним

заданиям в 

рабочей

тетради
	стр.236-237; 

стр.240-242; пр.раб.№5
	№5

	5
	биология, психология, математика, литература, физическая

культура, история
	-учебник, 

-материалы к урокам раздела «профессионпльное самоопределение»                  

-рабочая
тетрадь;

-таблицы;


	-эвристическая беседа,

-демонстрация,
фронтальный опрос (устный
и письменный),

-работа с текстом, с
таблицами в  рабочей тетради


	Тест№2                           «Определение уровня

коммуникативных и организаторских способностей»                                

пр.раб. №6                            «Задания на выявление математических способностей, интелектуальных способностей»
	По               классным и 

домашним

заданиям в 

рабочей

тетради
	стр.216-218; 

стр.221-226;                  тест №2                           пр.раб.№6
	тест №2              пр.раб.№6


(ТЕМЫ № 6 -12, начало)

	I
	II
	III
	IV
	V
	VI
	VII
	VIII
	IX
	X

	п/п
	название темы
	Кол-во часов
	дата

проведения
	форма урока
	методы урока
	знания, умения и навыки учащихся
	содержание
	словарь темы
	повторение

	
	
	
	план
	факт
	
	
	
	
	
	

	6
	Психические

процессы и

их роль в

профессиональном

самоопределении.
	2
	
	
	урок-практикум
	I: практический, наглядный, словесный.         II:формирование, закрепление, применение ЗУН.                  III: частично-поисковый, объяснительно-иллюстративный .                       IV:инструктивно-практический, объяснительно-побуждающий. V:просвещение, воспитание, активизация и углубление знаний.
	-знать
определения
психических
процессов;

-уметь

охарактеризовать каждый психический процесс с точки зрения значимости его для определенной группы профессий;
	Психические процессы, их виды и

характеристики с точки зрения значимости для профессий. Определение уровня психических процессов.
	восприятие,

ощущение,

представление,

память,

внимание,

мышление.
	способности,

виды

способностей,

условия

проявления

способностей.

	7
	Природные свойства нервной системы.
	2
	
	
	урок-практикум
	I: практический, наглядный, словесный.         II:формирование, закрепление, применение ЗУН.                  III: частично-поисковый, объяснительно- иллюстративный.                       IV:инструктивно-практический, объяснительно-побуждающий. V:просвещение, воспитание, активизация и углубление знаний
	-знать
определения
«характер»,
«темперамент»;

-уметь отличать
характер человека
по типу
темперамента,
уметь определять личностные качества для каждого типа темперамента
	Характер, качества характера и отношение личности к действительности.

Темперамент и нервная система. 

Формула темперамента. Тест Айзенка
	характер,

темперамент,

сила,

уравновешенность

подвижность

нервных

процессов
	восприятие,

ощущение,

представление,

память,

внимание,

мышление

	8
	Сущность профессионального

самоопределения.
	3
	
	
	урок-практикум
	I: практический, наглядный, словесный.         II:формирование, закрепление, применение ЗУН.                  III: частично-поисковый, объяснительно-иллюстративный.                        IV:инструктивно-практический, объяснительно-побуждающий. V:просвещение, воспитание, активизация и углубление знаний.
	-знать

определения «цель и смысл жизни», «профессионального

самоопределения», знать типы учебных заведений,

этапы

профессиональног о самоопределения;

-уметь применять
формулу
оптимального
выбора профессии
	Цель и смысл

жизни.                     Этапы

профессионального

самоопределения.                            Пути

освоения

профессии.

Формула

оптимального

выбора

профессии.
	цель жизни,

смысл жизни,

профессиональное

самоопределение.
	характер,

темперамент,

сила,

уравновешенность

подвижность

нервных

процессов

	9
	Профессиональные и

жизненные

планы. Профессиональная пригодность.
	3
	
	
	урок-практикум
	I: практический, наглядный, словесный.         II:формирование, закрепление, применение ЗУН.                  III: частично-поисковый, объяснительно-иллюстративный .                       IV:инструктивно-практический, объяснительно-побуждающий. V:просвещение, воспитание, активизация и углубление знаний.
	- знать определения «карьера», «профессиональная карьера», «профессиональная пригодность»
	Карьера, типы карьеры. Профессиональный план.
	карьера,

призвание,

профессиональная пригодность.
	цель жизни, смысл жизни, формула выбора профессии, профессиональное самоопред. 

	10
	Здоровье и выбор профессии.
	2
	
	
	урок-практикум
	 I: практический, наглядный, словесный.         II:формирование, закрепление, применение ЗУН.                  III: частично-поисковый, объяснительно-иллюстративный .                       IV:инструктивно-практический, объяснительно-побуждающий. V:просвещение, воспитание, активизация и углубление знаний. 
	- уметь: определять медицинские противопоказания и неблагополучные факторы к профессиям
	Медицинские противопоказания
	
	

	11
	Профессиональная проба.
	4
	
	
	урок-практикум
	I: практический, наглядный, словесный.         II:формирование, закрепление, применение ЗУН.                  III: частично-поисковый, объяснительно-иллюстративный .                       IV:инструктивно-практический, объяснительно-побуждающий. V:просвещение, воспитание, активизация и углубление знаний.
	- знать определения «профессиональная проба», профессиональная готовность;   

-уметь     оценивать свой уровень профессиональной готовности
	Профессиональная проба,  профессиональная готовность. Самоконтроль и виды самоконтроля. Опросник профессиональной готовности.   


	профессиональная проба,  профессиональная готовность.
	карьера, профессиональный план, профессиональная пригодность.

	12
	Проект.       «Мой профессиональный выбор».
	6
	
	
	урок-практикум
	I: практический, наглядный, словесный.         II:формирование, закрепление, применение ЗУН.                  III: частично-поисковый, объяснительно-иллюстративный .                       IV:инструктивно-практический, объяснительно-побуждающий. V:просвещение, воспитание, активизация и углубление знаний.


	-знать     требования к выполнению и оформлению творческого проекта «Мой профессиональный  выбор».                    

-уметь выполнять и защищать творческий проект «Мой профессиональный выбор».
	Сущность и классификация творческих проектов. Требования к творческим проектам.  Этапы выполнения творческих проектов.


	творческий проект.
	Требования к выполнению творческих проектов.                     Этапы выполнения творческих проектов.


(ТЕМЫ № 6-12, окончание)

	I
	XI
	XII
	XIII
	XIV
	XV
	XVI
	XVII

	п/п
	межпредметные связи
	дидактическое обеспечение
	формы организации учебно-познавательной деятельности
	практическая работа: №, (название)               тест №, (название)
	Проверка ЗУН
	домашнее задание


	Практическая работа (№) тест (№)  

	6
	обществознание

психология,

биология,

русский язык,

физическая

культура.
	-учебник, 

-материалы к урокам раздела «профессионпльное самоопределение»                  

-рабочая
тетрадь,

-таблица,
	-эвристическая беседа,

-демонстрация,

-фронтальный опрос (устный
и письменный),

-работа с текстом, с
таблицами в  рабочей тетради



	пр.раб.№7                        Задания на

выявление уровня

смыслового и

механического

запоминания,

переключения и

распределения

внимания,

определение

типа мышления.
	По             классным и 

домашним

заданиям в 

рабочей

тетради
	стр. 228-232; 

стр. 232-236; пр.раб.№7
	пр.раб.№7

	7
	обществознание

психология,

биология,

математика,

физическая

культура,

история.
	-учебник, 

-материалы к урокам раздела «профессионпльное самоопределение»                  

-рабочая тетрадь;

-таблицы;
	-эвристическая беседа,

-демонстрация,

-фронтальный опрос (устный
и письменный),

-работа с текстом, с
таблицами в  рабочей тетради


	пр.раб.№8 (зад.1,2) 

пр.раб.№9 (зад.3)
	По             классным и 

домашним

заданиям в 

рабочей

тетради
	стр. 226-228; пр.раб№8 

пр.раб.№9 (зад.3)

	пр.раб.№8 

пр.раб.№9

	8
	обществознание математика, литература, русский язык.
	-учебник, 

-материалы к урокам раздела «профессионпльное самоопределение»                  

-рабочая тетрадь;

 -таблицы;


	-эвристическая беседа,

-демонстрация,

-фронтальный опрос (устный и письменный),

-работа с текстом, с
таблицами в  рабочей тетради



	 пр.раб.№10  «Определение зоны

оптимального

выбора

профессии по

областям

«могу»,

«хочу»
	По             классным и 

домашним

заданиям в 

рабочей

тетради
	стр. 194-196; 

стр. 196-197; пр.раб.№10 

стр. 198-201;
	пр.раб.№10

	9
	обществознание математика,

литература.
	-учебник, 

-материалы к урокам раздела «профессионпльное самоопределение»                  

-рабочая тетрадь;

-таблицы;


	-эвристическая беседа,

-демонстрация,

-фронтальный опрос (устный
и письменный),

-работа с текстом, с
таблицами в  рабочей тетради, тест


	№3                                            «Тест Холланда»
	По             классным и 

домашним

заданиям в 

рабочей

тетради
	стр. 237-239; 

стр. 239-240; 

Тест №3
	Тест №3

	10
	биология,             обж.
	-учебник, 

-материалы к урокам раздела «профессионпльное самоопределение»                  

-рабочая тетрадь;

-таблицы;


	-эвристическая беседа,

-демонстрация,

-фронтальный опрос (устный
и письменный),

-работа с текстом, с
таблицами в  рабочей тетради


	Пр.раб.№11                    План физической подготовки к предполагаемой профессии.
	По             классным и 

домашним

заданиям в 

рабочей

тетради
	стр. 242-244; 

конспект; пр.раб.№11
	пр.раб.№11

	11
	обществознание

психология,

математика,

русский язык.
	-учебник, 

-материалы к урокам раздела «профессионпльное самоопределение»                  

-рабочая тетрадь,

-таблицы,


	- эвристическая беседа,

- демонстрация,

- фронтальный опрос (устный и письменный),

- работа с текстом, с

таблицами в  рабочей тетради


	пр.раб.№12            «Опросник

профессиональной

готовности»

пр.раб.№13                   задание № 3


	По             классным и 

домашним

заданиям в 

рабочей

тетради
	Стр. 244-246; пр.раб.№12  

стр.246-250; пр.раб.№12 

стр. 250-252; пр.раб.№13   

конспект;
	пр.раб.№12  

пр.раб.№12  

пр.раб.№13

	12
	Информатика и ИКТ, обществознание

психология,

биология, обж,

математика,

физическая

культура,

история, русский язык.
	примеры творческих проектов       «Мой профессиональный выбор», выполненными учениками предыдущих классов. 

-учебник, 

-материалы к урокам раздела «профессионпльное самоопределение»                  


	- эвристическая беседа,

- демонстрация,

- фронтальный опрос (устный

и письменный),

- работа с текстом,   с записями в  рабочей тетради
	Запись                                    в                                тетрадь         опорных понятий.     Ознакомление с примерами творческих проектов «Мой профессиональный выбор», выполненными учениками предыдущих классов. Выполнение и оформление проекта. 

Представление и защита проектов.


	Выполнение и защита проекта.
	Проект;                   пр. раб.№14                 

Проект;                   пр. раб.№14     

Проект;                   пр. раб.№14     

Проект;                   пр. раб.№14 

Проект;                   пр. раб.№15
	пр. раб.№14                 

пр. раб.№14                 

пр. раб.№14                 

пр. раб.№14 

пр. раб.№15                 

пр. раб.№15                 




